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NOTA DE PRENSA
 
 

MÁS DE UN 35% DEL PROFESORADO DE CASTILLA-LA MANCHA SECUNDA LA 
JORNADA DE HUELGA. ANPE PRESENTARÁ NUEVAS ESTRATEGIAS CON LAS 

QUE SOSTENER LA PRESIÓN CONTRA EL INJUSTO RECORTE SALARIAL 
 

La actuación del profesorado castellano-manchego, en este día de huelga, 
demuestra la sensibilidad por su problemática personal y por su responsabilidad 
profesional, pese a ser los peores momentos vividos en los últimos años por el 
desprestigio social al que se les está sometiendo y por la efectividad del injusto 
recorte salarial que se les va a aplicar. 
 
Los docentes castellano-manchegos, conocedores de la imposibilidad de modificación 
del Real Decreto- Ley , votado a traición por PSOE, CIU, Coalición Canaria y UPN, en 
contra de los salarios de la Función Pública y pese a ser público y notorio que llevamos 
acumulado una pérdida de poder adquisitivo superior al 40% por las erróneas 
negociaciones protagonizadas por los sindicatos CC.OO., UGT y CSIF a cambio de 
subvenciones y liberados, han reclamado a ANPE el diseño de nuevas estrategias con las 
que sostener la presión frente al injusto recorte salarial. 
 
ANPE-CLM propone que se haga efectivo el compromiso del Gobierno de Barreda 
para que, sin faltar dinero en Educación, alcancemos un sistema educativo de calidad y 
que éste venga de la mano de la aplicación íntegra del Acuerdo de 13 de mayo de 2008 
que garantizaba que: “al finalizar esta legislatura los docentes castellano-manchegos 
iban a ser los terceros mejor pagados del país”.  
 
Urgimos esta negociación pues este compromiso ha de llegar de la mano de los 
Presupuestos de la Comunidad Autónoma, que se aprueben el próximo otoño. Asimismo, 
exigimos a Barreda que haga efectivas sus últimas declaraciones: “tenemos una 
Comunidad Autónoma llamada Castilla-La Mancha con capacidad para tomar 
decisiones y disposición de financiación para llevarlas a cabo”. 
 
 
 
 

  


