GUADALATARA

;A QUE JUEGA CSIF JUSTIFICANDOSE ASI ANTE EL
PROFESORADQ?

ANPE, en el pasado Pleno del dia 10 de febrero cuando el proceso negociador de la
Oferta de Empleo Publico todavia estaba abierto, presento una propuesta por la que
pediamos un aumento del numero de plazas puesto que no estibamos de acuerdo
con la oferta que estaba sobre la mesa y estando cercano el cierre de negociacion.

Propuesta que no se aprobd por que votaron en contra el resto de Sindicatos, incluido
CSIF. Con esta actitud los sindicatos CSIF, UGT, CCOO y STE hacian un “guifio” a la
Consejeria antes de la Mesa Sectorial de Educacion donde se cerraria la oferta,
mostrandose conformistas con lo ofrecido hasta el momento.

Tras la imposicion de la oferta de empleo por la Consejeria, ANPE buscando la unidad
sindical, convoco a todos los Sindicatos el jueves pasado -4 de marzo- para consensuar
medidas de presion para que se aumente el nimero de plazas. Aqui, de nuevo, se
“descubrieron” los distintos sindicatos ya que, a dicha cita, no acudieron ni UGT, ni
CCOO, ni por supuesto CSIF; dejando abandonados y desamparados a los profesores
interinos y futuros opositores.

Sin embargo este miércoles -10 de marzo- en la Junta de Personal de Guadalajara, el
sindicato CSIF presentd una propuesta, que era un “corta y pega” de la que arriba
comentamos.

Ahora, una semana después, CSIF, viendo el enfado del profesorado con su actitud
erratica, que unas veces dicen si y otras no, publicitan que han presentado la propuesta
de aumento de plazas en la Junta de Personal docente de Guadalajara, y por la que sélo
buscaba justificarse ante el profesorado, por sus cambios de posicion ante la OEP y
salvar la cara ante los efectos de su firma de la Addenda al Acuerdo Marco,
verdadero lastre en la negociacion de la oferta de empleo publico y en la confeccion
de las plantillas de nuestros Centros; que recordamos fue firmada por CCOO,
UGT y CSIF.
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